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ESTAGIO NAO OBRIGATORIO PARA ESTUDANTES DA UFU

EDITAL 021.2017 — SETOR DE PROCESSOS/HCU

PROCESSO SELETIVO PARA ESTAGIO

O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ASSISTENCIA, ESTUDO E PESQUISA DE
UBERLANDIA - FAEPU, no uso da competéncia delegada por meio da Ata da Reunido
Extraordinéria da Assembléia Geral da FAEPU, realizada no dia 21/12/2012, registrada sob
N°. 2651653 no Cartério de Registro de Titulos e Documentos das Pessoas Juridicas de
Uberlandia-MG, amparada no artigo 248 das Normas de Graduacdo abre inscricdes para o
processo seletivo de estagiarios, para atuacdo no Setor de Processos do Hospital de Clinicas
de Uberlandia/UFU.

1. Descricdo da vaga

Para estudantes do curso Vaga Local do estagio

Graduacdo em Administracdo, Pedagogia,

Relacdes Internacionais, Ciéncias Bioldgicas, 01 Setor de Processos HCU-UFU

Gestdo em Saude Ambiental, Engenharia
Ambiental, Engenharia Biomédica ou

Graduacdo em Enfermagem.

2. Descricao da area: atividades a serem desenvolvidas no estégio

e Transcrever informacdes fornecidas pelos profissionais responsaveis pela elaboracéo
das instrucdes de trabalho e afins;

e Elaborar fluxogramas;
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e Planejar e realizar treinamentos em outros setores do Hospital de Clinicas de
Uberlandia, principalmente ligados as ferramentas da qualidade;

e Confeccionar e encaminhar memorandos;

¢ Realizar controle dos documentos da qualidade;

e Elaborar relatdrios;

e Digitar documentos e digitalizar imagens e textos;

¢ Organizacdo de documentos em geral.

3. Perfil do candidato

e Disponibilidade de 20 horas semanais em turno de 04 (quatro) horas diérias no periodo
da manha ou tarde;

e Ser aluna(o) regularmente matriculada(o) do 3° e 4° periodo em um dos
cursos: Graduacdo em  Administracdo, Pedagogia, RelacBes Internacionais,
Ciéncias Bioldgicas, Gestdo em Saude Ambiental, Engenharia Ambiental,
Engenharia Biomédica ou Graduacdo em Enfermagem na Universidade Federal de
Uberlandia.

e Ter conhecimentos e habilidades basicas em informética (Word, Excel, PowerPoint).

4. Periodo de inscri¢do

Periodo: 22/05/2017 a 31/05/2017.
O curriculo devera ser encaminhado em arquivo PDF e conter obrigatoriamente 0 nome,
periodo, telefone e e-mail para contato. O mesmo deverd ser enviado para o e-mail:

estagiohcu@gmail.com contendo no assunto: Estagio Setor de Processos.

5. Informacdes adicionais

5.1. O contrato de estdgio tera duracdo de 06 (seis) meses. A duragdo do estagio interno ndo

podera exceder 02 (dois) anos, somadas todas as etapas cumpridas na FAEPU, exceto quando
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tratar-se de estagiario portador de deficiéncia, que poderd estagiar no mesmo 6rgdo ou

entidade até o término do curso na institui¢cdo de ensino.

5.2. O estagio podera ser interrompido, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso:

I.  Automaticamente, ao término do estagio;

Il. A qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Administracéo;

I1l.  Depois de decorrida a terca parte do tempo previsto para a duracdo do estagio, se
comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho no 6rgdo ou entidade ou na
instituicdo de ensino;

IV. A pedido do estagiério;

V. Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na
oportunidade da assinatura do Termo de Compromisso;

VI. Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias,

consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do

estagio;
VII.  Pelainterrupcdo do curso na instituicdo de ensino a que pertenca o estagiario;
VIII.  Por conduta incompativel com a exigida pela Administracéo.

5.3. Ao final do estagio, o(a) estagiario(a) recebera Certificado emitido pelo Setor de
Capacitacdo/GDHS, exceto na hipdtese em que o estudante ndo obtiver aproveitamento

satisfatorio ou no caso de desligamento antecipado causado pelo estagiario.

5.4. O (a) estagiario (a) receberd, durante a vigéncia do estagio, bolsa de estagio ( para

estdgio ndo obrigatorio ), a ser paga pela concedente, no valor mensal de
R$ 500,00 (Quinhentos reais), deduzindo-se os dias de faltas ndo justificadas, salvo na
hipdtese de compensacdo de horario.

5.5. O estudante em estagio ndo obrigatdrio recebera além da bolsa o auxilio-transporte, no
valor de R$ 167,20 (cento e sessenta e sete reais e vinte centavos) a ser pago pela

concedente peculnia, antecipadamente, e proporcionalmente, aos dias a serem efetivamente
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trabalhados/estagiados em cada més. O auxilio transporte serd reajustado automaticamente

sempre que houver alteracdo no valor da passagem.

5.6. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio for remunerado o recesso de 30
(trinta) dias, na hipotese de a duracdo do estagio ser igual ou superior a (01) ano. Se a duragédo
do estagio se der por periodo inferior a 01 (um) ano, o recesso serd concedido de forma

proporcional ao tempo trabalhado.

5.7. A selecdo do estagiario constara de andlise de curriculo, dindmica de grupo e entrevista.

5.8. O local da entrevista serd comunicado na convocacao do candidato selecionado.

5.9. Né&o é permitido ao estagiario realizar estagio remunerado e participar de projeto interno
na modalidade de bolsa.

5.10. Para os estagiarios em regime de estadgio nao obrigatorio (com bolsa remunerada), o
valor da mesma sera depositado somente em conta corrente em nome do titular no Banco do
Brasil. E obrigatorio ao estagiario apresentar o nimero da conta corrente no referido banco

no momento de sua contratacéo.

5.11. Apds a publicacdo do resultado final da selegdo, o candidato deverd apresentar a
documentacao abaixo no prazo de (02) dois dias Uteis. O ndo comparecimento dentro do prazo
estabelecido ocasionara na desclassificagédo do candidato, podendo o Setor de Capacitagdo em
Salde convocar o proximo candidato aprovado da lista.

O candidato aprovado no Processo Seletivo devera apresentar:

o Copia do RG e CPF (ndo sera aceito CNH);
o Uma foto 3X4 recente;
o Copia do Cartdo de vacina atualizado;

o Declaracdo/Atestado de Matricula atualizado.
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5.12 O presente Edital podera ser cancelado a qualquer momento, mediante publicacdo no
http://www.editais.ufu.br/discente, antes da efetivacéo da sele¢do dos candidatos.

5.13 A presente selecdo tera validade de 08(oito) meses para contratacdes caso venha a surgir
novas vagas.

5.14 O resultado do Processo Seletivo sera divulgado no Portal de Editais e Concursos da
UFU http://www.editais.ufu.br/discente.

Uberlandia, 22 de Maio de 2017.
Dr. Cézar Augusto dos Santos
Diretor Executivo da FAEPU
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